100 CHANCES ,100 EMPLOIS

'£s CLES
>uSUCCES

VOUS ETES

¥ Agéde 18 A 30 ANS
¥ En recherche d’emploi avec un
projet professionnel défini

¥ Motivé et acteur de votre recherche

VOUS SOUHAITEZ

® FEtre conseillé dans votre recherche d’emploi
¥ Rencontrer un réseau de professionnels
Gagner en confiance en soi
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RETROUVEZ-NOUS SUR LE SITE
WWW.100CHANCES-100EMPLOIS.ORG




UN PROCESSUS EN 3 TEMPS

LANCE EN 2005

1 PRI::SE_NTATION DU DISPOSITIF 1
& REPERAGE DES CANDIDATS MOTIVES

2 SAS DE MOBILISATION ET DE SELECTION
4,5 JOURS DE TRAVAIL ENCADRE PAR UNE STRUCTURE SPECIALISEE

3 PARCOURS INSERTION PROFESSIONNELLE

POUR UN OBJECTIF D’INSERTION DURABLE :
CDI,CDD OU CTT > 6 MOIS, FORMATIONS GARANTIES

RESULTAT u}d“
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DES PARTICIPANTS ENTRES
DANS LE DISPOSITIF
Fo ONTTROUVE v+
- UN EMPLOI DURABLE
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* Sorties pasitr've}é /Total sorties (sorties positives + abandon)

- ETPOURQUOIPASVOUS?

SIVOUS SOUHAITEZ VOUS IMPLIQUER
DANS CE DISPOSITIF

INSCRIVEZ-VOUS AUPRES DE VOTRE REFERENT EMPLOI




